
1 
 

ФОРМЫ 

для заполнения данных о результатах профессиональной дея-

тельности педагогического работника ОО  

Краснодарского края, аттестуемого в целях установления  

квалификационной категории (первой) 

по должности «учитель» 
 

ФОРМА № 1 к разделу 1 Перечней критериев и показателей для оценки профессиональной деятельности педагогических 

работников ОО Краснодарского края, аттестуемых в целях установления квалификационной категории первой,  

по должности «учитель» 
 

«Результаты освоения обучающимися образовательных программ» 

Заполняется обязательно только 1 из 6 таблиц по выбору аттестуемого! 
 

Фамилия, имя, отчество аттестуемого_Даник Наталья Анатольевна 

Место работы (полное наименование организации с указанием муниципалитета), должность, преподаваемый предмет 

(предметы) государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Краснодарского края специальная (коррекци-

онная) школа-интернат № 2 г. Абинска; учитель  
 

1. Предметные результаты освоения обучающимися основной образовательной программы по итогам  

мониторингов и иных форм контроля, проводимых ОО (п. 1.1.1) 
 

2. Наименование 

предмета 

Класс Учебный 

год 

Вид административ-

ного контроля, не 

менее 

3 контрольных работ 

Количество 

обучающихся, 

участвующих 

в работе, чел. 

Обучающиеся, име-

ющие 

качественный ре-

зультат 

Реквизиты документа о прове-

дении мониторинга 

чел. % Выписка из Приказа  ГБОУ шко-

лы –интернат № 2 от 03.09.2020  

№ 320 -д   

«О проведении промежуточной 

аттестации учащихся 2-9 классов 

в 2020-2021 учебном году», 

подписан директором ГБОУ шко-

лы –интерната № 2 Нечай О.Н. 

русский язык 3 2020-2021 Вводный 10 4 40 

промежуточный 12 4 33 

итоговый 12 5 42 
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Средний показатель (%) 38  

русский язык 4  2021-2022 Вводный 12 4 33 Выписка из Приказа  ГБОУ шко-

лы –интернат № 2  от 06.09.2021 

№ 327/1 -д   

«О проведении промежуточной 

аттестации учащихся 2-9 классов 

в 2021-2022 учебном году», 

подписан директором ГБОУ шко-

лы –интерната № 2 Нечай О.Н. 

промежуточный 13 5 38 

итоговый 13 6 46 

Средний показатель (%) 39  

 

 

 

 

 


